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Jak przygotować się do sporządzenia planu wynikowego?

Tytuł niniejszego artykułu to zarazem pierwszy z tematów doskonalenia Grupy Edukatorów Nowej Szkoły Zawodowej działającej przy RODN „WOM” w Katowicach. Zainicjowane w roku szkolnym 2005/2006 forum dyskusyjne umożliwia staranne przygotowanie tej grupy do analizy i oceny planów wynikowych z przedmiotów zawodowych i praktycznej nauki zawodu. 

Czym jest planowanie wynikowe i czemu służy?
Planowanie wynikowe, które wprowadził do polskiej dydaktyki B. Niemierko w 1991 r., polega na określeniu i ustopniowaniu przez nauczyciela wymagań edukacyjnych. Stanowi syntezę, logiczne następstwo analizy treści kształcenia, czyli ogółu nauczanych czynności wyznaczonych celami kształcenia, materiałem nauczania i wymaganiami programowymi. Według J. Ochenduszki, planowanie wynikowe powinno być zachętą dla ucznia do „uczenia się, aby umieć”, do świadomego brania odpowiedzialności za własny rozwój [7].

Planowanie wynikowe:

· odrzuca skupianie się na materiale nauczania (które dominowało w procesie opracowywania tradycyjnych rozkładów materiału nauczania), 

· koncentruje się na wynikach ucznia, tj.: 1) sformułowaniu (opisie) w formule operacyjnej czynności (celów) opanowywanych przez ucznia; 2) określeniu celów według kategorii wybranej taksonomii; 3) ocenie czynności ucznia według kryteriów wymagań; 4) wyodrębnieniu poziomów wymagań edukacyjnych w powiązaniu ze skalą stopni szkolnych,
· pomaga uczniowi w procesie oceniania poprzez możliwość dokładnego informowania go o celach zajęć, wymaganiach, o tym, co ma zrobić, aby poprawić błędy i osiągnąć zamierzone cele, a tym samym sprzyja wdrażaniu systemu oceniania wspomagającego (monitorującego rozwój ucznia) i ocenie tego, co uczeń umie,
· wymusza stałe badanie treści kształcenia wyodrębnionych na poziomie podstawowym,
· pomaga nauczycielowi w planowaniu i ocenianiu skuteczności swojej pracy.

Do sformułowania wymagań edukacyjnych obligują nauczycieli rozporządzenia MEN (Dz. U. z 1999 r. Nr 41, poz. 413; Dz. U. z 2001 r. Nr 29, poz. 323; Dz. U. z 2004, Nr 199, poz. 2046). Zróżnicowanie wymagań edukacyjnych na preferowane dwa poziomy podstawowy i ponadpodstawowy jest determinowane przez uzdolnienia, ograniczenia i potrzeby uczniów. Plan wynikowy musi być spójny z opisem zawodu i treściami kształcenia ujętymi w podstawie programowej i programie nauczania, założeniami wewnątrzszkolnego i przedmiotowego systemu oceniania, szkolnym planem dydaktycznym i wychowawczym oraz standardami wymagań egzaminacyjnych; ponadto powinien uwzględniać uwarunkowania związane z uczniem, nauczycielem, szkołą, pracodawcą, społecznością lokalną. 
Jaka jest procedura planowania wynikowego?
Planowanie wynikowe jest procesem ciągłym, spiralnym. Jego kolejne sekwencje obejmują: wnikliwą analizę treści kształcenia, rozpoznanie „na wejściu” osiągnięć uczniów, dostosowanie wymagań edukacyjnych do zmiennych zewnętrznych, wdrożenie planu wynikowego, badanie osiągnięć uczniów, kolejne korekty planu i ponowne wdrożenie zmodyfikowanej wersji, itd. Uszczegółowione działania ilustruje poniższy schemat. 

Działania związane z procedurą planowania wynikowego

Dokonaj analizy wybranego zakresu treści kształcenia (celów kształcenia, materiału nauczania, wymagań programowych) zawartych w podstawie programowej i programie nauczania, a następnie:























Jakie umiejętności są potrzebne do sporządzenia planu wynikowego?
Opracowanie dobrego planu wynikowego umożliwiają następujące umiejętności: 

· operacjonalizacji celów kształcenia, 

· określania kategorii celów operacyjnych według wybranej taksonomii celów kształcenia,

· oceny celów według kryteriów wymagań (czyli właściwości osiągnięć uczniów pozwalających zróżnicować je hierarchicznie na wymagania podstawowe (P) i ponadpodstawowe (PP)).

Stosując prostą procedurę operacjonalizacji celu (zamiany celu ogólnego na cel konkretny, sprecyzowany, jednoznaczny, wykonalny, obserwowalny, mierzalny), należy wyrazić go za pomocą: 
· czasownika operacyjnego, 
· treści czynności, której działanie dotyczy, 
· warunków, w jakich działanie ucznia ma mieć miejsce, 
· kryterium, tj. akceptowanego poziomu wykonania, którego osiągnięcie pozwala uznać czynność za opanowaną przez ucznia. 
W planowaniu wynikowym ostatnie dwa elementy celu operacyjnego nie zawsze muszą być osiągnięte.

 Sformułowane czynności ucznia (zaczynające się czasownikiem operacyjnym) powinny być przypisane określonym kategoriom celów według taksonomii ABC zaproponowanej przez B. Niemierkę ( por. tabela nr 1
.

Tabela 1. Fragment klasyfikacji celów kształcenia

	Jednostka 

tematyczna
	Cele operacyjne


	Dziedzina

celów
	Kategoria

Celów*

	I/1

I/2

I/3

I/4

I/5


	Uczeń potrafi:
· zdefiniować pojęcia: wywiad, rodzaje wywiadu (swobodny, kierowany, mieszany),

· wyjaśnić wartość diagnostyczną wywiadu,

· sformułować zgodnie z zasadami i ocenić pytania do wywiadu z pacjentem, 

· przeprowadzić wywiad (badanie podmiotowe) z pacjentem zgodnie z zasadami, przy pomocy kwestionariusza prezentowanego w literaturze przedmiotu, 

· określić rolę niewerbalnych znaków i informacji w wywiadzie.
	Poznawcza
Poznawcza

Poznawcza

Praktyczna

Poznawcza
	A
B

D

C

B


* Dziedzina psychomotoryczna/kategoria: A. Naśladowanie działania. B. Odtwarzanie działania. C. Sprawność działania w stałych warunkach. D. Sprawność działania w zmiennych warunkach.

Do wyodrębnienia poziomów wymagań za pomocą kryteriów wymagań, możemy posłużyć się tabelą nr 2, zaproponowaną przez J. Ochenduszkę [7].
Tabela 2. Fragment etapów analizy wymagań

	Jednostka  metodyczna 

	Czynności uczniów 
= cele operacyjne (numer celu 
z tabeli 1)
	Kategorie celów operacyjnych
	Kryteria wymagań

	
	
	
	Przystępność (wiadomości 
i umiejętności). Łatwość opanowania
	Użyteczność zawodowa, pozaszkolna i życiowa
	Niezbędność wewnątrz-przedmiotowa
	Niezbędność między-przedmiotowa
	Decyzja poziomu wymagań edukacyjnych

	Wywiad


	I/1
	A
	+
	(
	++
	++
	P

	
	I/2
	B
	+
	(
	+
	(
	PP

	
	I/3
	D
	(
	+
	(
	(
	PP

	
	I/4
	C
	(
	+
	+
	+
	P

	
	I/5
	B
	(
	+
	(
	(
	PP

	Legenda:                                                 
	b. łatwe ++
łatwe +
trudne (
	b. duża ++ 
duża +
mała (                     
	niezbędne ++
przydatne, ale nie niezbędne +
wyspecjalizowane –
	


Dokonanie operacjonalizacji celów, ich sklasyfikowanie według kategorii wybranej dziedziny celów: poznawczej i psychomotorycznej, oraz ocena celów według kryteriów wymagań i podjęcie decyzji o poziomie wymagań edukacyjnych umożliwiają sporządzenie planu wynikowego. W tabeli 3 przedstawiono przykład prostej konstrukcji planu, szczególnie przydatny nauczycielom rozpoczynającym praktykę zawodową. 

Tabela 3. Wybrane zagadnienia z fizjoterapii
 (fragment planu wynikowego z przedmiotu)
	Nazwa 
jednostki
	Wymagania

podstawowe  (P)
	Wymagania

ponadpodstawowe (PP)

	Wywiad


	Uczeń:
· definiuje pojęcia: wywiad, rodzaje wywiadu (swobodny, kierowany, mieszany),

· przeprowadza wywiad (badanie podmiotowe) z pacjentem zgodnie z zasadami, za pomocą kwestionariusza prezentowanego w literaturze przedmiotu.
	Uczeń:
· wyjaśnia wartość diagnostyczną wywiadu,

· formułuje zgodnie z zasadami i ocenia pytania do wywiadu, 

· określa rolę niewerbalnych znaków i informacji w wywiadzie.


Sporządzeniu planu wynikowego powinna towarzyszyć analiza określonych wymagań edukacyjnych i próba odpowiedzi na pytania, np.:
· Czy w podstawowych treściach nauczania uwzględniono tylko elementarne wiadomości i umiejętności umożliwiające dalsze uczenie się? 
· Czy w planowaniu przyjęto strategię ograniczania wymagań podstawowych? 
· Czy odrzucono wiadomości i umiejętności pomocnicze? 
· Czy preferowano umiejętności? 
· Czy sformułowane wymagania edukacyjne są realistyczne? 
· Czy wymagania ujmują ogólne charakterystyki umiejętności ucznia? 
· Czy uczniowie potrafią rozróżnić wymagania edukacyjne P i PP dla danego zakresu treści kształcenia i czy je akceptują? 

Reasumując: tylko wnikliwa analiza treści kształcenia zawartych w dokumentacji szkolnej, badanie kontekstu planowania wynikowego, sprawne posługiwanie się procedurą określania i hierarchizowania wymagań edukacyjnych pozwoli nam uniknąć typowych błędów w sporządzaniu planu wynikowego.
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1a. Przeanalizuj inne czynniki związane z uczniem, zespołem klasowym, nauczycielem, warunkami kształcenia, społecznością lokalną.











1. Sformułuj cele operacyjne (w tym również wejściowe) do działu/modułu, dla którego będziesz ustalać wymagania edukacyjne; określ dziedziny i kategorie celów, posługując się taksonomią.
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Cele  


                           Materiały





1b. Zastosuj czynnościowy model treści kształcenia.





2. Oceń pole operacyjne stosując kryteria wymagań; podejmij decyzję o podziale wymagań na preferowane poziomy P i PP; wyodrębnij wymagania w formie zwięzłych opisów osiągnięć uczniów, rozpoczynając ich zróżnicowanie od wymagań podstawowych. 








5. Zaproponuj formy sprawdzenia oczekiwanych osiągnięć edukacyjnych uczniów.





8. Dokonaj pomiaru i ewaluacji osiągnięć edukacyjnych uczniów, rozważ wyniki; udoskonalaj sformułowane wymagania i informuj uczniów, rodziców i innych nauczycieli o wprowadzonych korektach i modyfikacjach.





7. Sprawdź zgodność planu wynikowego z planem metodycznym. Zastosuj wymagania edukacyjne w praktyce.





6. Skonsultuj poprawność podjętych decyzji z nauczycielami, uczniami, pracodawcami, rodzicami. Oceń zgodność decyzji w kontekście wymagań skutecznego planu. Sporządź plan wynikowy według prostego schematu.





4. Urealnij, skoryguj hierarchiczny układ wymagań edukacyjnych, dostosowując go do zróżnicowanych możliwości i ograniczeń swoich uczniów, specyfiki zespołu klasowego, liczby godzin zajęć oraz warunków szkoły i placówek kształcenia praktycznego; sprawdź, czy wymagania są zgodne z zasadami ich ustalania.








3. Przygotuj i przeprowadź sprawdzian umiejętności wejściowych uczniów; przeanalizuj wyniki.





5a. Sprawdź zgodność zaproponowanych form sprawdzania wiadomości i umiejętności uczniów z założeniami wewnętrznego i przedmiotowego systemu oceniania i standardami wymagań egzaminacyjnych.








� Na podstawie planu wynikowego opracowanego w ramach kursu pedagogicznego dla nauczycieli teoretycznych przedmiotów zawodowych w roku szkolnym 2005/2006.


� W przedmiocie: Wybrane zagadnienia z fizjoterapii, w jednostce tematycznej: Metody badań w kinezyterapii, realizowanym w Dwuletniej Szkole Policealnej, w zawodzie technik masażysta, w semestrze I. 





� Typ szkoły: Dwuletnia szkoła policealna; klasa/semestr: I/I; nazwa i symbol cyfrowy zawodu: Technik masażysta 322[12]; nazwa i nr podstawy programowej: Podstawa programowa kształcenia w zawodzie technik masażysta 322[12]; nazwa i nr programu nauczania: Program nauczania: Technik masażysta 322[12]/T, SP/MENIS/2005.08.03; rok szkolny: 2006/2007.
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