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1. WSTĘP
W INFORMATORZE zamieszczamy nasze propozycje warsztatów, konsultacji i kursów w obszarach, które uznaliśmy za najważniejsze dla nauczycieli szkolnictwa zawodowego. Zapraszamy również do współpracy w klubach nauczycieli. 
Oferta jest wynikiem prowadzonej przez nas diagnozy oczekiwań nauczycieli, ale chętnie uzupełnimy ją o inne zagadnienia i inne formy (w tym formy współpracy), które Państwo nam zaproponują. Prosimy o kontakt:
Maria Kaczmarek
e-mail

mkaczmarek@womkat.edu.pl

tel. 

(032) 25-99-848

Jerzy Kropka
e-mail

zawodowe@womkat.edu.pl
tel. 

(032) 25-99-848

Anna Czarlińska-Wężyk (przedmioty ekonomiczne i przedsiębiorczość)
e-mail

aczarli@womkat.edu.pl
tel. 

(032) 203-59-67 w. 223
Pełną ofertę kursów i warsztatów można znaleźć w naszej wyszukiwarce 

http://www.womkat.edu.pl/kurs/wyszukaj

2. KLUBY NAUCZYCIELI KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO
a. Klub Doradcy i Lidera Kształcenia Zawodowego 
Do udziału Klubie zapraszamy nauczycieli, którzy organizują lub prowadzą WDN w szkole oraz tych, którzy chcą więcej wiedzieć i dzielić się swoja wiedzą z innymi. 

Główne cele klubu to wspieranie doradców metodycznych oraz szkolnych liderów kształcenia zawodowego w podnoszeniu ich wiedzy i umiejętności oraz stworzenie płaszczyzny wymiany doświadczeń między doradcami i liderami kształcenia zawodowego. 

Obszary działania klubu wynikają z diagnozy potrzeb i oczekiwań jego członków. Najważniejsze  wiążą się z przygotowaniem uczniów do zewnętrznych egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe. 

Przygotowywanie różnych form doskonalenia nauczycieli to kolejny obszar zainteresowania członków klubu. Formą wsparcia dla nich jest wspólne opracowywanie materiałów dydaktycznych, opracowywanie scenariuszy zajęć z nauczycielami oraz wymiana doświadczeń w tym zakresie. 

Zajmujemy się również różnymi aktualnymi problemami związanymi z kształceniem zawodowym, śledzimy nowe akty prawne dotyczące oświaty, wymieniamy się wiedzą uzyskaną w trakcie różnego rodzaju szkoleń w innych instytucjach. 

Tematyka spotkań nie jest zamknięta, może obejmować inne zagadnienia zgłoszone przez członków klubu. 

Spotkania klubu odbywają się w RODN „WOM” w poniedziałki po południu w terminach uzgadnianych na kolejnych spotkaniach (średnio co 4-6 tygodni). 

Pierwsze spotkanie w Nowym Roku odbędzie się w poniedziałek 25 stycznia 2010 r. o godz. 14.15 w sali klubowej RODN „WOM”. 

Zapraszamy! 

Opiekunowie klubu: Jerzy Kropka, Maria Kaczmarek 
Kontakt:
Jerzy Kropka


e-mail

zawodowe@womkat.edu.pl
tel. 

(032) 259 98 48

b. Klub Twórczego Nauczyciela Kształcenia Zawodowego 

Główne cele klubu to doskonalenie kompetencji dydaktycznych i psychologicznych nauczycieli kształcenia zawodowego oraz wspieranie ich w zakresie tworzenia materiałów do pracy z uczniami.

Najważniejsze obszary działania klubu wiążą się z tematyką dotyczącą organizowania procesu dydaktycznego w kształceniu zawodowym opartym na rozwijaniu umiejętności praktyczno-poznawczych. W części warsztatowej nauczyciele w tym roku szkolnym opracowują własne materiały dotyczące pomiaru wyników kształcenia zawodowego – budowaniu zadań praktycznych o niskiej i wysokiej symulacji.

Spotkania klubu odbywają się w RODN „WOM:

· dla wszystkich klubowiczów 4 razy w roku,
· dla poszczególnych grup zawodowych 1 raz w miesiącu (po uzgodnieniu terminu z opiekunami klubu).
Zapraszamy wszystkich klubowiczów oraz chętnych nauczycieli na pierwsze spotkanie w Nowym Roku, które odbędą się 21 października 2010 r. (czwartek) o godz. 15.oo.
Na zakończenie pracy w klubie w roku szkolnym 2009/2010 uczestnicy otrzymają zaświadczenia. 

Kontakt:       Maria Karczmarek

                      e-mail       mkaczmarek@womkat.edu.pl
                      tel.            (032) 259 98 48

3. FORMY DOSKONALENIA ZWIĄZANE Z PRZYGOTOWANIEM UCZNIÓW 
DO EGZAMINÓW POTWIERDZAJĄCYCH KWALIFIKACJE ZAWODOWE
Pragniemy wspierać szkoły i poszczególnych nauczycieli w jak najlepszym przygotowanie uczniów do zewnętrznych egzaminów zawodowych. Służą temu nasze kolejne propozycje.
Konsultacje

Nauczycieli zainteresowanych analizą wyników egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe i konstruowaniem zadań przygotowujących ucznia do egzaminu zapraszamy na konsultacje. W poniedziałki również w godzinach popołudniowych (do godz. 16.30). 

Kontakt:
Jerzy Kropka


e-mail

zawodowe@womkat.edu.pl

tel. 

(032) 259 98 48

Warsztaty 
· Analiza i interpretacja wyników egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe.
· Planowanie wynikowe jako podstawa systemu ocenianie wewnętrznego
Wymienione warsztaty mogą zostać przeprowadzone w zainteresowanej szkole.

Kontakt:
Jerzy Kropka


e-mail

zawodowe@womkat.edu.pl

tel. 

(032) 259 98 48
Kurs „Jak przygotować ucznia do zewnętrznego egzaminu zawodowego” (kod kursu 60D) dotyczy przygotowania do obu etapów egzaminu. Uczestnicy będą konstruowali narzędzia do badania wiedzy i umiejętności określonych w standardach wymagań egzaminacyjnych. Kurs obejmuje 20 godz. zajęć. Zajęcia będą się odbywały we wtorki od godz. 15.00 (cztery spotkania). Rozpoczęcie kursu po skompletowaniu listy uczestników  
Zgłoszenia:


on-line: ze strony www.womkat.edu.pl


lub
druk zgłoszenia ze strony jak wyżej wysłany elektronicznie (kursy@womkat.edu.pl) albo faksem
(032) 203-66-56
Informacje: Jerzy Kropka


e-mail

zawodowe@womkat.edu.pl

tel. 

(032) 259 98 48
4. KSZTAŁCENIE MODUŁOWE, PAKIETY EDUKACYJNE 

I MODUŁOWE PROGRAMY SPECJALIZACJI ZAWODOWEJ
Podejmując decyzję o wyborze programu nauczania, szkoły zawodowe mogą wybierać między programami o strukturze przedmiotowej lub modułowej. Te ostanie zostały już opracowane dla zdecydowanej większości zawodów szkolnych. Programy o strukturze modułowej są lepiej dostosowane do potrzeb zmieniającego się rynku pracy: 
· cele kształcenia i materiał nauczania jednostki modułowej wynikają z przyszłych zadań zawodowych, 
· nie ma podziału na zajęcia teoretyczne i praktyczne, 

· występuje prymat  umiejętności praktycznych nad wiedzą teoretyczną,

· jednostki modułowe integrują treści kształcenia z równych dziedzin wiedzy.
Obecnie za wyborem programu modułowego przemawia jeszcze jeden argument: w 2008 r. zakończył się program „Przygotowanie innowacyjnych programów do kształcenia zawodowego” współfinansowany z funduszy EFS. W jego ramach opracowano modułowe programy nauczania do 131 zawodów oraz pakiety edukacyjne do 185 modułowych programów nauczania. Pakiet edukacyjny to obudowa dydaktyczna programu nauczania w postaci poradnika dla ucznia i poradnika dla nauczyciela. Powstały takie pakiety dla wszystkich jednostek modułowych (łącznie blisko 3,5 tysiąca!). Poradniki dla ucznia zawierają między innymi materiał nauczania, pytania sprawdzające, ćwiczenia, sprawdziany postępów i sprawdzian osiągnięć w postaci testu. Poradniki dla nauczyciela zawierają między innymi przykładowe scenariusze zajęć, ćwiczenia oraz przykłady narzędzi pomiaru dydaktycznego. 
Zgodnie z założeniami projektu, modułowe programy nauczania i pakiety edukacyjne zostaną dostarczone w wersji elektronicznej (na płytach CD 
i DVD) do:

· Kuratoriów Oświaty, 

· Centrów Kształcenia Praktycznego, 

· Centrów Kształcenia Ustawicznego, 

· Ochotniczych Hufców Pracy, 

· Ośrodków Dokształcania i Doskonalenia Zawodowego,

· szkół zawodowych.

My dysponujemy na razie pakietami do 10 zawodów: 

1.    Opiekunka środowiskowa
6.   Technik mechanik
2.    Technik budownictwa
7.   Technik mechatronik
3.    Technik ekonomista
8.   Technik ochrony środowiska
4.    Technik elektryk
9.   Technik rachunkowości
5.    Technik informatyk
10. Technik technologii odzieży
Zainteresowane szkoły mogą je skopiować z naszego komputera. Komplet poradników dla ucznia i poradników dla nauczyciela dla jednego zawodu zajmuje od 20 do 80 megabajtów pamięci.
Pakietami edukacyjnymi mogą się również posługiwać nauczyciele realizujący programy nauczania o strukturze przedmiotowej. Na pewno wiele ćwiczeń, scenariuszy zajęć lub testów będzie można wykorzystać. 

Dysponujemy też 50 modułowymi programami nauczania opracowanymi w ramach I etapu realizacji projektu EFS:

 
1. Asystent osoby niepełnosprawnej  346 [02]
2. Blacharz  721 [01]
3. Cukiernik 741 [01]
4. Elektromechanik pojazdów samochodowych  724 [02]
5. Elektryk  724 [01]
6. Fryzjer 514 [01]
7. Kelner  512 [01]
8. Kucharz  512 [02]
9. Kucharz małej gastronomii 512 [05]
10. Mechanik ( operator pojazdów i maszyn rolniczych 723 [03]
11. Mechanik automatyki przemysłowej i urządzeń precyzyjnych  731 [01]
12. Mechanik ( monter maszyn i urządzeń  723 [02]
13. Mechanik pojazdów samochodowych  723 [04]
14. Monter elektronik  725 [01]
15. Monter ( instalator urządzeń technicznych w budownictwie wiejskim 723 [05]
16. Monter mechatronik 725 [03]
17. Ogrodnik 621 [01]
18. Operator obrabiarek skrawających 722 [02]
19. Opiekun w domu pomocy społecznej  346 [04]
20. Ortoptystka 322 [05]
21. Piekarz 741 [02]
22. Protetyk słuchu 322 [17]
23. Pszczelarz 612 [01]
24. Rolnik 613 [01]
25. Rybak śródlądowy 632 [01]
26. Rzeźnik ( wędliniarz  741 [03]
27. Ślusarz  722 [03]
28. Technik agrobiznesu 341 [01]
29. Technik analityk 311 [02]
30. Technik architektury krajobrazu 321 [07]
31. Technik archiwista 348 [02]
32. Technik elektroniki medycznej 322 [18]
33. Technik hodowca koni 321 [01]
34. Technik inżynierii środowiska i melioracji 311 [19]
35. Technik księgarstwa 522 [02]
36. Technik mechanizacji rolnictwa 311 [22]
37. Technik obuwnik 346 [04]
38. Technik ogrodnik 321 [03]
39. Technik organizacji reklamy 342 [01]
40. Technik organizacji usług gastronomicznych  341 [07]

 HYPERLINK "file:///D:\\Moje%20dokumenty\\Jurek\\0_notatki\\00_Pakiety\\programy_modulowe\\pdf\\TECHNIK%20ORGANIZACJI%20USŁUG%20GASTRONOMICZNYCH%20341%5b07%5d.pdf" 
 
41. Technik poligraf 311 [28]
42. Technik prac biurowych 419 [01]
43. Technik pszczelarz 321 [04]
44. Technik rolnik 321 [05]
45. Technik rybactwa śródlądowego 321 [06]
46. Technik technologii wyrobów skórzanych 311 [35]
47. Technik urządzeń sanitarnych 311 [39]
48. Technik usług fryzjerskich 514 [02]
49. Technik usług pocztowych i telekomunikacyjnych 421 [01]
50. Technik włókiennik 311 [41]
Uwzględnienie potrzeb lokalnego rynku pracy może nastąpić nawet w ostatniej fazie kształcenia zawodowego. Jeżeli podstawa programowa kształcenia w zawodzie przewiduje taką możliwość, to szkoła może wprowadzić specjalizację zawodową. Większość podstaw programowych przewiduje 20% czasu do rozdysponowania przez autorów programu nauczania na dostosowanie kształcenia do potrzeb rynku pracy, w tym specjalizacji zawodowej.
Wyboru specjalizacji dokonuje dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej. Dostosowując specjalizację do potrzeb rynku pracy, warto uwzględnić Standardy Kwalifikacji Zawodowych. Zostały one opracowane dla Ministra Pracy i Polityki Społecznej i uwzględniają klasyfikację zawodów i specjalności obowiązującą w naszej gospodarce

Zajęcia specjalizacyjne mogą być realizowane według programu opracowanego przez nauczycieli kształcenia zawodowego. Może to być program modułowy, nawet jeżeli kształcenie w zawodzie odbywa się według programu o strukturze przedmiotowej.   

W opracowaniu takiego programu oraz w organizacji i planowaniu kształcenia według modułowego programu nauczania mogą pomóc nasze kolejne propozycje.
Konsultacje 

Nauczycieli zainteresowanych organizacją i planowaniem kształcenia według modułowego programu nauczania dla zawodu zapraszamy na konsultacje.
W czwartki również w godzinach popołudniowych (do godz. 16.00). 

Kontakt:
Maria Kaczmarek


e-mail

mkaczmarek@womkat.edu.pl

tel. 

(032) 259 98 48

Kurs „Planowanie i organizacja kształcenia zawodowego według modułowego            programu nauczania” (kod kursu 311D)
Kontakt:
Maria Kaczmarek


e-mail

mkaczmarek@womkat.edu.pl

tel. 

(032) 259 98 48

5. NARZĘDZIA INFORMATYKI W EDUKACJI ZAWODOWEJ
Kurs „Komputerowe wspomaganie projektowania AutoCAD – część 1” (kod kursu 204D). W trakcie kursu uczestnicy nabędą w stopniu podstawowym umiejętność obsługi programu wspomagającego projektowanie AutoCAD. Program kursu obejmuje podstawowe komendy programu AutoCAD,  elementy rysunku i zasady ich tworzenia, edycję tekstu na rysunku, wymiarowanie rysunkowe i wykreślanie rysunku z programu AutoCAD na drukarce.
Kontakt:
Jerzy Kropka


e-mail

zawodowe@womkat.edu.pl

tel. 

(032) 259 98 48
Kurs „Komputerowe wspomaganie projektowania AutoCAD – część 2” (kod kursu 205D) jest przeznaczony dla osób, które ukończyły część 1. Uczestnicy poszerzą umiejętności obsługi programu AutoCAD o takie zagadnienia, jak grupowanie obiektów, polecenie „blok", modyfikacja rysunku, naprawianie uszkodzonych rysunków i inne przydatne polecenia.

Kontakt:
Jerzy Kropka


e-mail

zawodowe@womkat.edu.pl
tel. 

(032) 259 98 48
7. KONSULTANCI RODN „WOM” 

I NAUCZYCIELE DORADCY METODYCZNI WPÓŁPRACUJĄCY Z „WOM”

Organizacją doskonalenia nauczycieli kształcenia zawodowego i ogólnozawodowego zajmują  się:

mgr Anna Czarlińska-Wężyk – konsultant (przedmioty ekonomiczne                                                  i przedsiębiorczość)
 (032) 203 59 37 w. 223, e-mail: aczarli@womkat.edu.pl
mgr Maria Kaczmarek            – konsultant
 (032) 259 98 48, e-mail: mkaczmarek@womkat.edu.pl
dr inż. Jerzy Kropka   
    – konsultant

 (032) 259 98 48, e-mail: zawodowe@womkat.edu.pl
Współpracują z nami nauczyciele doradcy metodyczni: 
	Lp.
	Doradca
	Branża
	Szkoła  bazowa
	e-mail

	1.
	mgr 

Maria Gaertner
	EKONOMICZNA
	Zespół Szkół 

Ekonomicznych

Dąbrowa Górnicza

ul. Piłsudskiego 5

(032) 262 39 20
	mgaertner@op.pl

	2.
	mgr inż. Barbara Nowak
	MECHANICZNA
	Zespół Szkół 

Mechaniczno-Samocho-dowych

Zabrze
ul. Franciszkańska 26A/8
(032) 275 26 87
	bajkan@interia.pl

	3.
	mgr 

Gabriela Piech
	EKONOMICZNA
	Centrum Edukacji 
Ekonomiczno-Handlowej
Tarnowskie Góry

ul. Sobieskiego 5 
(032) 285 29 28
	gabriela_piech@wp.pl 
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