Sprawozdanie z pracy doradcy metodycznego za I semestr roku 2009/2010

	Imię i Nazwisko doradcy metodycznego


	Nauczany przedmiot
	Typ i liczba szkól objętych doradztwem
	Ogólna liczba nauczycieli objętych doradztwem

	
	
	
	


Realizacja zadań nauczycieli-doradców metodycznych w zakresie wspomagania nauczycieli oraz rad pedagogicznych w:

1) planowaniu i organizowaniu procesu dydaktyczno-wychowawczego: 

	Forma
wspomagania
	Liczba
	Wiodąca tematyka

	
	form
	godzin
	uczestników
	

	Konsultacje indywidualne


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Zajęcia edukacyjne i zajęcia otwarte


	
	
	
	1)……………………………………………………………………………………..
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Zajęcia warsztatowe


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Inne formy doskonalenia 
wspomagające pracę dydaktyczno-wychowawczą nauczycieli, np. konferencje metodyczne, konsultacje grupowe, szkolenia rad pedagogicznych:
………………………………………………………………………………………………………………………
	
	
	
	………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


2) badaniu efektów procesu dydaktyczno-wychowawczego:  

	Forma
wspomagania
	Liczba
	Wiodąca tematyka

	
	form
	godzin
	uczestników
	

	Konsultacje indywidualne


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Zajęcia edukacyjne i zajęcia otwarte


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Zajęcia warsztatowe


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Inne formy doskonalenia 
wspomagające pracę dydaktyczno-wychowawczą nauczycieli, np. konferencje metodyczne, konsultacje grupowe, szkolenia rad pedagogicznych:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	
	
	
	………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….


3) doborze i adaptacji programów nauczania i materiałów dydaktycznych:  

	Forma
wspomagania
	Liczba
	Wiodąca tematyka

	
	form
	godzin
	uczestników
	

	Konsultacje indywidualne


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Zajęcia edukacyjne i zajęcia otwarte


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Zajęcia warsztatowe


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Inne formy doskonalenia 
wspomagające pracę dydaktyczno-wychowawczą nauczycieli, np. konferencje metodyczne, konsultacje grupowe, szkolenia rad pedagogicznych:
………………….......
………………………………………………………………………………………………
	
	
	
	………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………..


4) tworzeniu programów nauczania i materiałów dydaktycznych: 

	Forma
wspomagania
	Liczba
	Wiodąca tematyka

	
	form
	godzin
	uczestników
	

	Konsultacje indywidualne


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Zajęcia edukacyjne i zajęcia otwarte


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Zajęcia warsztatowe


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Inne formy doskonalenia 
wspomagające pracę dydaktyczno-wychowawczą nauczycieli, np. konferencje metodyczne, konsultacje grupowe, szkolenia rad pedagogicznych:
………………………
………………….......
………………………………………………………………………
	
	
	
	………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………..



5) rozwijaniu umiejętności metodycznych: 

	Forma
wspomagania
	Liczba
	Wiodąca tematyka

	
	form
	godzin
	uczestników
	

	Konsultacje indywidualne


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Zajęcia edukacyjne i zajęcia otwarte


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Zajęcia warsztatowe


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Inne formy doskonalenia 
wspomagające pracę dydaktyczno-wychowawczą nauczycieli, np. konferencje metodyczne, konsultacje grupowe, szkolenia rad pedagogicznych:
………………….......
………………………………………………………………………………………………


	
	
	
	………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………..


6)  podejmowaniu działań innowacyjnych:
	Forma
wspomagania
	Liczba
	Wiodąca tematyka

	
	form
	godzin
	uczestników
	

	Konsultacje indywidualne


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Zajęcia edukacyjne i zajęcia otwarte


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Zajęcia warsztatowe


	
	
	
	1)………………………………………………………………………………………
2)………………………………………………………………………………………
3)………………………………………………………………………………………

	Inne formy doskonalenia 
wspomagające pracę dydaktyczno-wychowawczą nauczycieli, np. konferencje metodyczne, konsultacje grupowe, szkolenia rad pedagogicznych:
………………….......
………………………………………………………………………………………………
	
	
	
	……………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………..



Wnioski  i propozycje wynikające z pracy  doradcy metodycznego z nauczycielami :………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	Uwagi i wnioski:



